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Numaérul proiectului: 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000141431

Titlul proiectului: Pasi spre scoala inteligenta- impreuna invatam, impreuna vom reusi!

Proiect de mobilitate Tn domeniul Educatie scolara - Proiecte fara Acreditare: ERASMUS+-KA122-SCH-2023
Nr. 413/26.02.2024

Scoala Gimnaziala Nr. 2 Titu Targ
anunti organizarea selectiei participantilor la mobilitatile din cadrul proiectului Erasmus+
”Pasi spre scoala inteligenta- impreuna invatam, impreuna vom reusi”!,
Nr. ref. 2023-1-RO01-KA122-SCH00014143

I. INFORMATII PROIECT

Scoala Gimnaziala Nr. 2 Titu-Targ implementeaza, in perioada 1.09.2023 — 31.12.2024,
proiectul Erasmus+ ”Pasi spre scoala inteligentii- impreuna invatim, impreuni vom reusi”!, nr.
de referinta 2023-1-RO01-KA122-SCH00014143, realizat cu sprijinul financiar al Comisiei
Europene, in cadrul Programului Erasmus +, Proiecte de mobilitate in domeniul Educatie scolara -
Proiecte fara Acreditare: ERASMUS+-KA122-SCH-2023, prin Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (AN).

Scoala Gimnaziala Nr. 2 Titu-Targ organizeaza selectia cadrelor didactice (3 cadre didactice si
spre scoala inteligenti- impreuni invitim, impreuna vom reusi!” nr. de referinta 2023-1-RO01-
KA122-SCH000141431, finantat din fonduri europene.

Obiectivele proiectului:

1. Dezvoltarea competentelor digitale a minimum 9 cadre didactice din scoala, competente ancorate
in realitatea secolului XXI, pentru a moderniza demersul didactic, in anul scolar 2023- 2024.

2. Imbunatatirea rezultatelor scolare ale elevilor cu 10%,in urmatorii 2 ani scolari, prin formarea celor
opt competente-cheie la nivel elementar/functional pentru invatamantul primar/gimnazial.

Il. OBIECTIVUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Tn vederea atingerii obiectivelor se vor realiza 3 mobilititi pentru cadrele didactice (participari la un
curs de formare) in cel de-al treilea flux. Fiecare flux de mobilitati va urmari competente si sarcini
specifice celor doua obiective.

o fluxul 3- 3 participanti la cursul “Digital Tools for Collaboration, Communication, Creativity and
Critical Thinking (4Cs) (Spania),

CURSUL Digital Tools for Collaboration, Communication, Cooperation and Creativity (4Cs),
Furnizor de formare: E10247545 European Academy of Creativity Spain Catalufia BARCELONA
www.eacbarcelona. -3 participanti

Acest curs propune cadrelor didactice modalitati de integrare a 4C-urilor in activitatea la clasa, in mod special
prin utilizarea instrumentelor digitale. Creativitatea, comunicarea, colaborarea si gandirea critica sunt
considerate competente cheie. In ciuda faptului ca profesorii cunosc, importanta acestor competente, au
dificultati in implementarea lor la clasa. Prin participarea la acest curs vor descoperi cum pot proiecta activitati
centrate pe elev, cum pot fi invatate, predare si implementate in orice clasa 4C-urile, utilizand dispozitive si
platforme adecvate secolului XXI. Tn timpul acestui curs, participantii nu numai ca vor explora semnificatia
profunda si implicatiile 4C-urilor, dar vor avea posibilitatea de a proiecta activitati practice folosind resurse
TIC, mai eficiente in dezvoltarea 4C-urilor la elevi. Participantii vor dobandi cunostinte, hnow-how-ul si
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increderea de a introduce aceste abilitati stimulatoare la curriculum si in mediul scolar. Vor invata din exemplele
de buna practica modul in care tehnologiile pot ghida elevii in dezvolatea abilitatilor lor de creativitate,
comunicare, cooperare si gandire critica. Cursul ne va ajuta sa transformam punctele slabe din analiza de nevoi
in oportunitati, cum ar fi: opertunitatea de a explora si implementa strategiile secolului XXI in practica de
predare-invatare evaluare, de a proiecta activitati pentru a stimula 4C-urile cu sprijinul instrumentelor digitale,
de a incuraja procesele de gandire creativa si critica ale elevilor, de a facilita participarea elevilor prin utilizarea
platformelor si aplicatiilor, de a experimenta abilitati si tehnici de comunicare mai eficiente si de largire a
oportunitatilor de colaborare in sala de clasa, de asemenea cu spijinul tehnologiilor.

II1. CONDITII DE ELIGIBILITATE

- competente lingvistice;

- competente organizatorice, de lucru in echipa, competente IT de baza;

- competente de comunicare si relationare, implicare in comisii permanente sau de lucru, in proiecte
si activitati in organizatiile proprii, interes si preocupare pentru tematica cursurilor, nevoia
de formare, motivatie pentru a participa la proiect, interes pentru dezvoltarea personald
sl profesionala, spirit de initiativa, capacitate de a motiva si sustine colegii, elevii si parintii, interes
pentru imbunatatirea calitatii educatiei, preocupare pentru promovarea principiilor si valorilor
europene,

- cunostinte de utilizare a internetului si a aplicatiilor de posta electronica;

- cadru didactic angajat la Scoala Gimnaziala Nr. 2 Titu Targ, in anul scolar 2023-2024;

In cazul in care vor exista mai multi candidate care au depus dosare de candidaturi complete,
comparativ.cu locurile disponibile Tn categoria aferenta grupului tintd din cadrul
proiectului, departajarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescatoare a punctajelor
obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.

In cazul egalititii de punctaje, departajarea se va face in functie de punctajul obtinut la interviu,
pentru modalitatile de diseminare, exploatare si valorizare a rezultatelor invatarii la intoarcerea din
mobilitate, calitatea activitatilor propuse in planul de diseminare , disponibilitatea de a participa
la toate activitatile ulterioare mobilitatilor.

IV. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A SARCINILOR
a) Tnainte de mobilitate:

Modulul I - Pregatire generala: sustinut la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Titu Targ (sau online) de
catre responsabilul pentru pregatirea participdrii la cursuri din cadrul echipei de implementare a
proiectului.
Aspectele vizate se vor referi la:
-prezentarea programului Erasmus+;
-prezentarea detaliatd a proiectului: scopul si obiectivele proiectului, tematica activitatilor de formare,
rezultatele asteptate ale invatarii ;
-prezentarea contractului incheiat intre scoala noastra si ANPCDEFP, a programului individual de
formare, a bugetului proiectului si a categoriilor de costuri si cheltuieli;
-responsabilitati, obligatii ale participantilor si sanctiunile suportate In cazul nerespectdrii contractelor
semnate, modalitdti de valorificare a rezultatelor;
-sarcinile de Tnvatare pe care le au participantii, modalitati de evaluare, conditiile de recunoastere a
rezultatelor invaatarii,documentele care trebuie semnate (Contractul si anexele, certificatele);
-prezentarea instrumentului de mobilitate Europass;
-prezentarea platformei Beneficiary Module;

Modulul 11-Pregatire lingvistici: deoarece comunicarea pe parcursul formarii se va realiza
predominant in limba engleza, pentru buna desfasurare a activitatilor si imbunatatirea competentelor
lingvistice va fi necesar ca Tnainte de mobilitate, fiecare participant (cu exceptia celor licentiati in
limba engleza) sa parcurga orele de pregatire lingvistica. Pregatirea lingvistica a fiecarui participant
va fi amplificatd prin resursele online si prin documentarea personald -EACEA
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(http://eacea.ec.europa.eu), articole de specialitate oferite de platforma The School Education Gateway
(SEG) (www.schooleducationgateway.eu), respectiv socio-culturala: presa online cu versiuni in limba
engleza din orasul si tara in care se organizeaza cursul.
Modulul Il -
a.Pregatire culturala
Participantii vor lua contact cu punctele de interes socio-cultural ale tarilor destinatie-si oraselor gazda.
b.Pregatire pedagogica: participantii vor fi instruiti referitor la lucrul in echipa, la modalitatile de
integrare in grup, conduita sociald, respectul fata de valorile sociale si culturale ale tarii de desfasurare
a mobilitatii si fatd de reprezentantii organizatiei de formare si asupra normelor de comportament
social de care trebuie sa tina cont in timpul mobilitatii. Aceasta pregatire va fi efectuata de catre
responsabilul pentru pregatirea participarii la cursuri sau un membriu al echipei de implementare.
In timpul acestui modul, fiecare flux de participanti va fi consiliat si asistat in privinta realizarii
PORTOFOLIULUI DE PROMOVARE ce contine: prezentarea scolii si tarii pe care o reprezinta,
pliante de promovare, portofoliul personal.
b) Mobilitate: activitatile de formare conform acordului de invatare si a agendei cursului;
¢) Dupa intoarcerea din mobilitate
= completarea rapoartelor individuale (Survey in Beneficiary Module), in termen de 10 zile de
la Intoarcerea din flux ;
= completarea unei fise de monitorizare (jurnal de invatare) pe parcursul mobilitétii ;
= fiecare participant va organiza in scoala sa actiuni de valorizare si transmitere a cunostintelor
asimilate n timpul formarii ;
= diseminarea rezultatelor mobilitétii in termen de maxim 60 de zile de la desfasurarea
fluxului;
= contributii pentru dezvoltarea unui material comun coordonat de Scoala Gimnaziala Nr. 2
Titu-Targ.
d) in urma participirii la cursuri si a activititilor de follow-up, participantii vor
avea oportunitatea sa -si:
- dezvolte competentele pe tematica proiectului/cursului;
- dezvolte abilitatile de relationare intr-un mediu multilingvistic;
- imbunatateascd competentele lingvistice;
- creascd motivatia de implicare 1n activitatile proiectelor europene;
- creasca gradul de constientizare a necesitatii dimensiunii europene in educatie;
- creeze contacte/retele pentru viitoare proiecte de cooperare internationald;
- creasca Increderea 1n fortele proprii;
- dezvolte capacitatea de a declansa schimbari in bine in institutia de provenienta; - integreze
exemplele de bune practici la nivelul institutiei;
- imbunatateascd perspectivele de cariera, prin utilizarea instrumentelor Europass.
V. DOSARUL DE CANDIDATURA:
Pentru a participa la procedura de selectie a grupului tintd a acestui proiect, profesorul
va intocmi si depune, pentru un singur curs, la sediul unitatii de invatamant (compartimentul

secretariat, cu numar de inregistrare), un dosar cu urmatoarele documente:

1. Cerere de nscriere in grupul tinta al proiectului — Anexa 1 — 1 exemplar original,

2. Copia actului de identitate ;

3. Adeverintd emisd de unitatea de invatamant in care se specifica calitatea de cadru didactic;

4. Fisa de (auto)evaluare completatd si semnata, cf. modelului din Anexa 2 ;

5. Scrisoare de intentie, in care sa se specifice modul in care activitatea de formare corespunde
propriilor nevoi de formare si nevoilor scolii, modalitatea in care candidatul 1si propune sa utilizeze
in propria institutie competentele dobandite prin parcurgerea stagiului, precum si un plan de
diseminare si valorizare a rezultatelor Invatarii in urma cursului de formare, cf. Anexei 3;
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6. CV in format Europass, datat pe fiecare pagind, insotit de documente care sd sustinad
cele specificate in CV, cf. modelului din Anexa 4;

7. Disponibilitatea cadrului didactic de a participa la activitatile proiectului (mobilitate
+ diseminare la finalul proiectului)— criteriu dovedit prin Declaratia de disponibilitate si angajament
(Anexa 5);

8. Acordul GDPR cu privire la prelucrarea datelor personale in cadrul proiectului —
criteriu  dovedit prin Consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal — persoane
fizice majore (Anexa 6);

9.Acord de suplinire.

Lipsa oricarui document dintre cele enumerate mai sus va duce la respingerea dosarului.
Nu se acceptia completarea ulterioard a dosarului (dupd depunere).

Nota: Din comisia de evaluare a dosarelor pentru fiecare flux, nu va putea face parte

0 persoana care si-a depus candidatura pentru respectivul curs.

VI. DEPUNEREA DOSARELOR $I DESFASURAREA SELECTIEI
Candidatii vor depune dosarul de candidaturd cu documentele solicitate in Apel, la
sediul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Titu-Téarg, strada Cuza-Voda, nr. 131, oras Titu, Jud. Dambovita,
compartimentul secretariat, in intervalul orar 8.00- 16.00, conform calendarului stabilit.
Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd mai sus, precum si cele incomplete, vor fi
respinse .
VII. PROBELE DE SELECTIE
Selectia consta 1n parcurgerea a trei etape:
1. Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor ;
2. Proba de evaluare a dosarelor - (60 puncte);

CV__ (30 - respectarea formatului, participarea la alte proiecte, organizarea
de evenimente/concursuri, participarea la cursuri de formare Tn domenii conexe, implicareain comisii
la nivelul scolii/judetene/nationale/international,;

Scrisoare _de _intentie (30 p) - respectarea formatului si structurii, argumentarea

nevoii/optiunii pentru cursurile vizate, experienta in domeniul cursurilor vizate, activitati propuse
pentru diseminare si exploatare a rezultatelor invatarii la intoarcerea din mobilitate, coerenta.

3. Proba de interviu (40 p) — se evalueaza capacitatea de a intelege/utiliza vocabularul specific
mediului scolar/tematicii cursurilor, de a prezenta motivatia de participare la cursuri, de a prezenta
modalitdtile de diseminare, exploatare si valorizare a rezultatelor invatarii la Tntoarcerea din
mobilitate, de a intretine un dialog pe teme educationale .

TOTAL: 30 p (CV) + 30 p (scrisoare de intentie) + 40 p (interviu) = 100 p

Comisia de evaluare va stabili clasamentul candidatilor, in ordinea descrescdtoare a
mediei punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de evaluare.

Criterii de departajare: modalitatile de diseminare, exploatare si Vvalorizare a rezultatelor
invatarii propuse ca activitati ce se vor desfasura la intoarcerea din mobilitate, calitatea activitdtilor
propuse in planul de diseminare, disponibilitatea de a participa la toate activitatile ulterioare
mobilitatilor.

Lista candidatilor declarati “admisi”, ’rezerve” sau ,respinsi’, va fi publicatd
miercuri, 28.02.2024, la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Titu Targ, la avizier si pe pagina web, la
adresa https://scoalagimnazialanr2titutarg.ro/ .

Eventualele contestatii pot fi depuse la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Titu Targ, in data de
28.02.2024, pana la ora 16.00. Contestatiile depuse in afara termenului nu vor fi luate in considerare.
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Rezultatele finale, in urma solutionarii contestatiilor, se afiseaza la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Titu-
Targ, la avizier si pe pagina web, la adresa https://scoalagimnazialanr2titutarg.ro/ , in data de
29.02.2024.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE A SELECTIEI

PERIOADA | ACTIVITATEA
28.02.2024 Depunerea dosarelor de candidatura
29.02.2024 Evaluarea dosarelor de candidatura
29.02.024, Afisarea planificarii probei de interviu
ora 14.00
01.03.2024 Desfagurarea probei de interviu
01.03.2024 Afisarea rezultatelor
04.03.2024, Depunerea eventualelor contestatii
14.00- 16.00
05.03.2024 Solutionarea contestatiilor
05.03.2024 Afigarea rezultatelor finale
14.00- 16.00

X. BIBLIOGRAFIE MINIMALA

- Ghidul Programului Erasmus+ 2023 - disponibil pe www.erasmusplus.ro , sectiunea Documente
de candidatura;

- Apelul National la propuneri de proiecte Erasmus+2023 - disponibil pe www.erasmusplus.ro ,
sectiunea Documente de candidatura;

Pentru pregitirea candidaturii, echipa de implementare a proiectului pune la dispozitie toate
informatiile necesare si asigura indrumare.

Standardele de calitate Erasmus+

I. Principii de baza

Incluziune si diversitate: Scolile beneficiare trebuie sa respecte principiile incluziunii si diversitatii
n toate aspectele activitatilor lor. Organizatiile beneficiare trebuie sa asigure conditii echitabile si
egale pentru toti participantii.

Durabilitatea si responsabilitatea mediului: organizatiile beneficiare trebuie sa promoveze un
comportament responsabil si durabil din punct de vedere ecologic in réndul participantilor lor.
Organizatiile beneficiare ar trebui sa utilizeze la maximum finantarea oferita de Program pentru a
sprijini mijloacele de calatorie durabile.

Educatie digitala — inclusiv cooperarea virtuala, mobilitatea virtuala si mobilitatea mixta:
beneficiarul /organizatiile ar trebui sa utilizeze instrumente digitale si metode de invatare pentru a-si
completa activitatile de mobilitate fizica si pentru a imbunatati cooperarea cu organizatiile partenere.
Participarea activa in reteaua organizatiilor Erasmus: unul dintre obiectivele programului este
acela de a sprijini dezvoltarea Spatiului european al educatiei. Organizatiile beneficiare ar trebui sa
ncerce sa devina membri activi ai retelei Erasmus, de exemplu, gazduind participanti din alte tari sau
participand la schimburi de bune practici si alte activitati de contact organizate de agentiile nationale
sau alte organizatii.

Il. Bun management al activititilor de mobilitate
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Integrarea rezultatelor activitatilor de mobilitate in organizatie: organizatiile beneficiare trebuie sa
integreze rezultatele activitatilor de mobilitate implementate (de exemplu, cunostintele dobandite de
personal in dezvoltarea profesionald) in activitatea lor obisnuita, pentru a beneficia organizatia in
ansamblu, personalul acesteia si cursantii.

Afisat astdzi, 26.02.2024

Echipa de implementare proiect / Comisia de selectie
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